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Onderwerp
Beslissing op bezwaar

Geachte heer

Namens u is op 16 januari 2009 bezwaar aangetekend tegen de u bij beslissing d.d. 9
december 2008 toegezonden re-integratievisie. De gronden van het bezwaar zijn ingediend
op 10 maart 2009. Wij hebben een beslissing genomen op uw bezwaarschrift.

Uw bezwaren

Uit de bezwaren blijkt dat uw gemachtigde van mening is dat er met name medische en
arbeidskundige feiten zijn die niet of niet voldoende zijn meegewogen in de re-
integratievisie, en dat zij van mening is dat in de re-integratievisie sprake is van gebrek aan
consistentie en toereikende motivering.

Hoorzitting
Op 15 juni 2009 heeft u met uw gemachtigde deelgenomen aan een hoorzitting. (In die
hoorzitting zijn tevens uw bezwaren tegen de beslissing van 17 maart 2009 toegelicht.)

Heroverweging
Naar aanleiding van uw bezwaren hebben wij de beslissing waartegen u bezwaar maakt
heroverwogen. Andere aspecten van deze beslissing blijven in beginsel buiten beschouwing.

In de Wet Structuur Uitvoeringsorganisatie Werk en Inkomen is bepaald, dat UWV uw
inschakeling in het arbeidsproces moet bevorderen. In dit kader moeten wij in samenspraak
met u een re-integratievisie opstellen waarin uw verplichtingen en rechten zijn vermeld.

Er heeft een heroverweging plaatsgevonden door de bezwaararbeidsdeskundige. Deze heeft
aanleiding gezien om de opgestelde re-integratievisie niet langer adequaat te achten. De
rapportage van de bezwaararbeidsdeskundige vormt een reactie op de aangevoerde
bezwaren en maakt deel uit van deze beslissing. De rapportage is u als bijlage toegezonden
met onze beslissing op uw bezwaarschrift tegen de beslissing van 17 maart 2009.

Gelet op de conclusie van de bezwaararbeidsdeskundige zijn de uit hoofde van de re-

integratievisie per 9 december 2008 op u rustende re-integratieverplichtingen komen te
vervallen.
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Gezien het oordeel van de bezwaararbeidsdeskundige verklaren wij uw bezwaar gegrond. Dit
houdt in dat wij de beslissing waartegen u bezwaar heeft gemaakt niet handhaven.

Wettelijke grondslag

Wij hebben deze beslissing onder meer genomen op grond van de artikelen 30 en 30a van
de Wet Structuur Uitvoeringsorganisatie Werk en Inkomen (SUWI) en artikel 7:2, 7:10, 7:11
en 7:12 van de Algemene wet bestuursrecht.

Vergoeding kosten bezwaar

Uw gemachtigde heeft verzocht om vergoeding van de kosten die zijn gemaakt in verband
met de behandeling van het bezwaar. Het bezwaar wordt aangemerkt als een zaak van
gemiddeld gewicht. Wij vergoeden de kosten voor rechtsbijstand tot een bedrag € 322,00.
Het betreft de vergoeding voor het indienen van een gemotiveerd bezwaarschrift. De
vergoeding voor het bijwonen van de hoorzitting hebben wij u reeds toegekend in het kader
van de beslissing op het bezwaar tegen de beslissing van 17 maart 2009. (Het aantal van de
in de hoorzitting behandelde bezwaarschriften is niet van invioed op de kostenvergoeding.)

Heeft u nog vragen?

U vindt meer informatie op www.uwv.nl. U kunt ons ook bellen. Het telefoonnummer staat
boven aan de brief. Als u belt, houd dan deze brief bij de hand. Wij kunnen u dan beter van
dienst zijn.

Als u het niet eens bent met onze beslissing kunt u tot uiterlijk zes weken na de dagtekening
van deze brief een beroepschrift indienen bij de rechtbank, sector bestuursrecht,

Postbus 75850, 1070 AW AMSTERDAM.

De rechtbank kan sneller op uw beroepschrift reageren als u een kopie van deze brief
meestuurt.

Hoogachtend,

Namens de Raad van bestuur~
van het Uitvoerings’mﬁfituut werknemersverzekeringen

Medewerker bezwaar



