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Op 12 augustus 2019 vroeg u bijstand aan. Deze aanvraag doet u op basis van de Participatiewet (PW). In deze
brief geef ik u ons besluit.

Beslissing
Wij hebben besloten dat u bijstand krijgt voor de noodzakelijke kosten van levensonderhoud. U krijgt de
bijstand vanaf 31 juli 2019. Dit is de datum dat u zich heeft gemeld.

Uw uitkering .
U krijgt een uitkering van € 1.030,42 netto per maand. U bent namelijk alleenstaande en u bent 21 jaar of
ouder. Dit is de bijstandsnorm die voor u geldt.

Vakantietoeslag
Van de uitkering reserveren wij 5,0% als vakantietoeslag. Deze toeslag keren wij aan u vit in de maand juni
of op het moment dat uw uitkering stopt.

Inkomsten

Als u inkomsten heeft, bijvoorbeeld uit werk, alimentatie of WW-uitkering, dan trekken wij deze af van uw
uitkering. Als u achteraf inkomsten krijgt in een periode waarin u al bijstand heeft gekregen, dan vorderen wij
de teveel betaalde bijstand van u terug.

U heeft van ons al voorschotten gekregen. Deze verrekenen wij in één keer met uw uitkering.

Uw vermogen

Om recht te hebben op bijstand mag u niet te veel vermogen hebben. Als u meer vermogen heeft dan is
toegestaan, dan heeft u geen recht op bijstand. Dit staat in artikel 34 lid 3 van de PW. Het maximaal
toegestane vermogen voor een alleenstaande is € 6.120,-. U heeft een (gezamenlijk) vermogen van €0,-. U
kunt dus nog een bedrag van €6.120,- ontvangen zonder dat uw recht op bijstand verandert. Als u vermogen
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ontvangt moet u dat doorgeven, ook als het bedrag kleiner is dan €6.120,-. Als u in totaal meer dan dit
bedrag krijgt, bekijken wij uw recht op bijstand opnieuw.

Let op! Bij de berekening van uw vermogen hebben wij geen (of slechts gedeeltelijk) rekening gehouden
met uw schulden. De schulden zijn namelijk groter dan uw bezittingen. Als in de toekomst uw bezittingen
toenemen, dan nemen wij uw schulden ook mee in de berekening.

Informatieplicht

U bent verplicht om ons meteen alles te melden wat van invloed kan zijn op uw uitkering. Wij verwachten
van u, dat u meewerkt aan alles wat nodig is voor de uitvoering van de wet. Dit is zo bepaald in artikel 17
van de Participatiewet. Zo verwachten wij van u dat u:

» veranderingen in uw persoonlijke, financigle of gezinssituatie zo snel mogelijk aan ons doorgeeft;
doorgeeft als er iemand op uw adres komt wonen of iemand van uw adres vertrekt;

meewerkt aan regelmatige onderzoeken naar uw persoonlijke situatie;

het ons meteen laat weten als u gaat werken, vrijwilligerswerk gaat doen of een opleiding gaat volgen;
ons op tijd doorgeeft wanneer u op vakantie naar het buitenland gaat. En dat u niet langer wegblijft dan
4 weken.

Veranderingen doorgeven _

Veranderingen geeft u aan ons door via de website www.amersfoort.nl/werkenuitkering. U heeft hier een
DigiD voor nodig. Heeft u geen DigiD? Dan kunt u uw klantmanager ook mailen. Is het voor u echt niet
mogelijk om veranderingen digitaal door te geven? Dan kunt u een papieren wijzigingsformulier opvragen.
Hiervoor belt u uw klantmanager.

Arbeidsverplichtingen

Wij willen graag dat u zo snel mogelijk zelf voor uw inkomen kunt zorgen. Daarom hebt u

arbeidsverplichtingen (artikel 9 en 18 van de Participatiewet). Die houden het volgende in:

1. U doet er alles aan om betaald werk te vinden. Daarvoor moet u:

e gebruik maken van internet (zoals vacaturebanken, een profiel aanmaken op Linkedin), kranten en
andere mogelijkheden om vacatures te vinden;

¢ in de vacaturebank van UWV kijken;

e een werkmap aanmaken op www.werk.nl;

® reageren op vacatures;

¢ een overzicht bijhouden van alles wat u doet om werk te vinden.

2. U moet zich inschrijven bij ten minste 10 uitzendbureaus.

3. U werkt mee aan een onderzoek. Wij bekijken bij dit onderzoek wat uw mogelijkheden zijn om aan het
werk te gaan.

4. U werkt mee om een plan van aanpak voor uw re-integratie te maken en uit te voeren. U houdt zich aan
de afspraken die u hierover met ons maakt. U accepteert de re-integratievoorzieningen die wij u
aanbieden.

5. U zoekt niet alleen naar werk in uw eigen woonplaats, maar ook in uw regio of verder weg. En als u
werk vindt of werk wordt aangeboden, dan neemt u dit aan.

6. U bent bereid om voor uw werk te reizen. Werk waarvoor u elke dag tot maximaal 3 uur moet reizen
(1'/, uur heen en 1/, uur terug) mag u niet weigeren.

7. Als het nodig is om werk te krijgen of te behouden, en als het voor u en uw gezin mogelijk is, moet u
zelfs verhuizen. Deze voorwaarde geldt als u een contract krijgt voor ten minste een jaar en zo veel
verdient met deze baan dat u geen bijstandsuitkering meer nodig hebt.

8. U zorgt ervoor dat u uw kennis en vaardigheden bijhoudt of verbetert, als dit nodig is voor het krijgen of
behouden van werk. Dus als u een cursus moet volgen om de nieuwste benodigde technieken in uw
vakgebied te leren, dan doet u dat ook.

9. Als u al (deeltijd)werk hebt, moet u dit zo lang mogelijk behouden. U mag niet zomaar stoppen met het
werk. Stoppen kan alleen als uw contract eindigt.
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10. U doet geen dingen die het vinden van werk moeilijker maken en u doet uw best bij sol}fcitaties. Zo
zorgt u ervoor dat u netjes gekleed, met een verzorgd uiterlijk en op tijd op uw sollicitatiegesprek of op
uw werk komt.

11. U doet onbetaalde werkzaamheden die nuttig zijn voor de samenleving, als wij u vragen dit te doen. Dit
is een tegenprestatie. Het gaat om werkzaamheden voor enkele uren per dag gedurende enkele weken
of maanden. U doet deze werkzaamheden eventueel naast uw re-integratietraject of deeltijdwerk.

Wilt u van uw sollicitaties brieven bewaren en deze meenemen wanneer wij daarom vragen? Wij kunnen u
ook vragen nog andere bewijsstukken in te leveren.

Bent u getrouwd of woont u samen met uw partner? Dan gelden deze verplichtingen voor u beiden.
Ik raad u aan om zich aan deze regels te houden. Za voorkomt u dat wij uw uitkering verlagen.
Maatregel

U heeft zich niet aan de verplichtingen voor een uitkering gehouden.

Wij hebben vastgesteld dat u uw vermogen op een onverantwoorde manier heeft uitgegeven. Daardoor kunt
u de kosten voor uw levensonderhoud niet meer zelf betalen. Daarom heeft u nu bijstand nodig.

Toelichting
U heeft een erfenis ontvangen vanwege het overlijden van uw ouder(s). Uw erfdeel in de nalatenschap van
uw ouders bedroeg tezamen € ~ Uw langst levende ouder, uw vader, overleed op 29 maart 2014.

Op 5 april 2015 stopten uw inkomsten. Per die datum tot en met 31 december 2016 ontving u
(leen)bijstand. U beschikte nog niet over uw erfdeel. U heeft zich op 31 juli 2019 gemeld voor een
bijstandsuitkering.

Onverantwoord interen op het vermogen is schending van een niet-geiiniformeerde verplichting (art. 18 lid
2 PW). Daarin wordt verwezen naar de Verordening maatregelen Participatiewet, IDAW, 10AZ. Artikel 15
Verordening maatregelen Participatiewet, IOAW, I0AZ vermeldt het volgende over onverantwoorde
besteding van het vermogen: ‘Indien betrokkene bijstandsbehoeftig is geworden omdat hij op
onverantwoorde wijze zijn vermogen heeft besteed, wordt, onverminderd artikel 2 tweede lid, de maatregel
vastgesteld op 25% van de toepasselijke bijstandsnorm voor de duur dat betrokkene bij een verantwoorde
besteding van het vermogen in zijn onderhoud had kunnen voorzien. Onder verantwoorde besteding van het
vermogen wordt verstaan 1,5 keer de toepasselijke bijstandsnorm per maand.’

Gevolg

Het gevolg is dat wij 25% van uw uitkering afhalen. Dit doen wij voor de periode van 31 juli 2019 tot en
met 31 juni 2021. Dit is de periode waarin u uw eigen uitgaven had kunnen betalen als u uw vermogen
verantwoord had.

Omstandigheden
Bij het vaststellen van de verlaging van uw uitkering hebben wij rekening gehouden met de volgende
omstandigheden:

e de ernst van uw gedrag;
e uw persoonlijke situatie;
e de mate waarin u zelf schuld heeft aan uw gedrag.

Dat hebben wij gedaan op basis van artikel 18 van de PW en Verordening maatregelen Participatiewet, [OAW
en IOAZ.
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Bezwaar

Bent u het niet eens met ons besluit? Dan kunt u een bezwaarschrift schrijven. U moet het bezwaarschrift
hebben ingediend binnen zes weken na de dag waarop deze beschikking is verstuurd (artikel 6:7 Algemene
wet bestuursrecht). Stuur uw bezwaarschrift naar:

Burgemeester en wethouders van de gemeente Leusden
p/a Secretariaat van de adviescommissie bezwaarschriften
Postbus 150

3830 AD LEUSDEN

In uw bezwaarschrift vermeldt u:

uw naam en adres

de datum van uw bezwaarschrift

een omschrijving van het besluit waartegen u bezwaar maakt
de datum van dat besluit

de reden(en) van uw bezwaar

AR

Vergeet niet het bezwaarschrift te ondertekenen!

Voor verdere informatie kunt u de brochure ‘Bezwaar en beroep tegen een beslissing van de overheid’
raadplegen. Deze folder vindt u in de publieksinformatiewinkel in de hal van het gemeentehuis van
Leusden.

Tot slot

Heeft u nog vragen? Neemt u dan gerust contact op met uw klantmanager mw. ' Zij isop
maandag tot en met donderdag tussen 08:30 en 17:00 uur bereikbaar op telefoonnummer 14 033. U kunt uw
klantmanager ook mailen op . .@amersfoort.nl.

Met vriendelijke groet,

namens burgemeester en wethouders van Leusden,

i " - 2
S e
-

. !

afdelingsmanager Werk, Inkomen en Zorg

De gemeente Amersfoort voert namens de gemeente Leusden taken uit op het terrein van Werk en Inkomen. Daarom is
dit besluit genomen namens het college van Leusden op grond van het mandaatbesluit Werk en Inkomen.
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_Op 7 november 2019 stuurden wij u een brief. Dat betrof onze-beslissing-op-uw uitkeringsaanvraag. Daarever ——— ——
gaat deze brief.

Herziening

Wij hebben besloten om onze beslissing van 7 november 2019 deels te herzien. Daarin staat dat wij een
maatregel opleggen omdat u zich niet aan de verplichtingen van een uitkering heeft gehouden. Wij hadden
vastgesteld dat u uw vermogen op een onverantwoorde manier hebt uitgegeven, waardoor u uw kosten van
levensonderhoud niet meer zelf kon betalen. Dit deel komt te vervallen. Er ontbreekt namelijk elke vorm van
verwijtbaarheid.

Uw uitkering wordt gecorrigeerd. De nabetaling volgt zo spoedig mogelijk.

Het spijt mij dat we u de verkeerde informatie hebben gestuurd. De rest van de informatie uit onze brief is wel
juist en geldt dus nog steeds.

Bezwaar

Bent u het niet eens met ons besluit? Dan kunt u een bezwaarschrift schrijven. U moet het bezwaarschrift
hebben ingediend binnen zes weken na de dag waarop deze beschikking is verstuurd (artikel 6:7 Algemene
wet bestuursrecht). Stuur uw bezwaarschrift naar:

Burgemeester en wethouders van de gemeente Leusden
p/a Secretariaat van de adviescommissie bezwaarschriften
Postbus 150

3830 AD LEUSDEN
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In uw bezwaarschrift vermeldt u:

- uw naam en adres

- de datum van uw bezwaarschrift

- een omschrijving van het besluit waartegen u bezwaar maakt
- de datum van dat besluit

- dereden(en) van uw bezwaar

Vergeet niet het bezwaarschrift te ondertekenen!

Voor verdere informatie kunt u de brochure ‘Bezwaar en beroep tegen een beslissing van de overheid’
raadplegen. Deze folder vindt u in de publieksinformatiewinkel in de hal van het gemeentehuis van
Leusden.

Tot slot
Ik raad u aan om deze brief te bewaren. Wanneer u nog vragen heeft, neemt u dan contact op met uw
klantmanager mw. Zij is op maandag tot en met donderdag tussen 08:30 en 17:00 uur
bereikbaar op telefoonnummer 14 033. U kunt uw klantmanager ook mailen op

" @amersfoort.nl.

Met vriendelijke groet,
namens burgemeester en wethouders van Leusden,

afdelingsmanaéer Werk, Inkomen en Zorg

De gemeente Amersfoort voert namens de gemeente Leusden taken uit op het terrein van Werk en Inkomen. Daarom is
dit besluit genomen namens het college van Leusden op grond van het mandaatbesluit Werk en Inkomen.



